
 

Wir sind eine der jüngsten Universitäten Deutschlands und denken in Möglichkeiten statt in Grenzen. Mitten in der 
Ruhrmetropole entwickeln wir an 11 Fakultäten Ideen mit Zukunft. Wir sind stark in Forschung und Lehre, leben Vielfalt, 
fördern Potenziale und engagieren uns für eine Bildungsgerechtigkeit, die diesen Namen verdient. 

 

Die Universität Duisburg-Essen sucht für die Wissenschaftskommunikation der Academy in Exile 

am Standort Freie Universität Berlin, Campus Lankwitz, eine/n 

wissenschaftliche Mitarbeiterin/wissenschaftlichen Mitarbeiter (w/m/d) an Universitäten 

(Entgeltgruppe 13 TV-L) 

 

Academy in Exile (AiE) bietet Wissenschaftler/innen, die in ihrem Heimatland gefährdet sind, die Möglichkeit, 
ihre Forschung in Deutschland wieder aufzunehmen. Die Akademie bildet sich aus einem Konsortium der 
Universität Duisburg-Essen, des Kulturwissenschaftlichen Instituts, des Forums Transregionale Studien und 
der Freien Universität Berlin. 
 
Ihre Aufgabenschwerpunkte: 
 

 Konzeption und Umsetzung von Wissenschaftskommunikation und Öffentlichkeitsarbeit für die 
Academy in Exile, vorwiegend auf Englisch 

 redaktionelle Arbeit im Online-Bereich: Inhaltliche Konzeption (Text, Bild und multimediale Inhalte), 
Erstellung von Online-Texten, Website-Pflege, Kommunikation in den sozialen Medien 

 Konzeption und Umsetzung von Broschüren inkl. Text- und Bildkonzepten 

 Konzeption und Erstellung von Pressemitteilungen und Newslettern 

 Redaktionelle Unterstützung und Öffentlichkeitsarbeit bei Veranstaltungen 

 Erstellung und redaktionelle Betreuung von digitalen Publikationsformaten, inklusive Blogs und 
Podcasts 

 Korrektorat/Lektorat auf Englisch und Deutsch, Erstellung und Sichtung vielfältiger Texte für 
digitale Medien sowie Printmedien  

 Koordination der Wissenschaftskommunikation in enger Zusammenarbeit mit den Mitgliedern des 
Konsortiums der AiE: Universität Duisburg-Essen, Kulturwissenschaftliches Institut, Forum Trans-
regionale Studien, Freie Universität Berlin 

 
 
Ihr Profil: 
 

 muttersprachliche bzw. exzellente Deutsch-, und Englischkenntnisse, weitere Sprachkenntnisse von 
Vorteil 

 abgeschlossenes Masterstudium Medien/Journalismus/Kommunikation oder vergleichbarer Ab-
schluss in den Geistes- oder Sozialwissenschaften 

 Berufserfahrung in der Wissenschaftskommunikation  

 Kenntnisse in CMS Wordpress, Video- und Audioediting, Layouting etc. 

 überdurchschnittliche Text-Kompetenz, hoher Grad an Selbstorganisation und Sorgfalt 

 Erfahrung in internationalen Hochschulkontexten 

 Kommunikationsfähigkeit, Anpassungsfähigkeit, Flexibilität, Organisationsgeschick sowie eine 
eigenverantwortliche Arbeitsweise, Belastbarkeit und Teamfähigkeit 

 Interesse an dynamischem Tätigkeitsprofil entsprechend dem Entwicklungsstand der AiE 
 
 

Besetzungszeitpunkt:   zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 
Vertragsdauer:    36 Monate  
 
Arbeitszeit:    65 % Prozent einer Vollzeitstelle 

 
Bewerbungsfrist:   13.04.2021  
 
Die Universität Duisburg- Essen verfolgt das Ziel, die Vielfalt ihrer Mitglieder zu fördern  
(s. http://www.uni-due.de/diversity). 

http://www.uni-due.de/diversity


 
Sie strebt die Erhöhung des Anteils der Frauen am wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb 
einschlägig qualifizierte Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewerben. 
Frauen werden nach Maßgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bei gleicher Qualifikation bevorzugt 
berücksichtigt. 
 
Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter und Gleichgestellter i. S. des § 2 Abs. 3 SGB IX sind erwünscht. 
 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen und einer Arbeitsprobe richten Sie bitte unter Angabe der 
Kennziffer 107-21 an die Leiterin der Academy in Exile, Prof. Dr. Kader Konuk, Universität Duisburg- Essen,  
Fakultät für Geisteswissenschaften, 45117 Essen, Telefon 183-4355, E-Mail kader.konuk@uni-due.de. 
 
Informationen über die Fakultät und die ausschreibende Stelle finden Sie unter: 
http://www.uni-due.de/turkistik/ 
 
www.uni-due.de 
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